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OBIJECTIFS METIERS
Acquérir une formation technique et humaine permettant une approche globale de la Accompagnant éducatif et social @ domicile ou en structure.
personne. Répondre aux besoins quotidiens de la vie des familles, enfants, personnes agées,

personnes en situation de handicap.
Favoriser le maintien de I’ autonomie et de la vie sociale.

PRE REQUIS MODALITES D’ACCES QUALITES
CAP AAGA : Agent Accompagnant au Grand Age Dossier de candidature disponible sur le site ou en Empathie, dynamisme, réactivité, autonomie, sens de la
e  CAP AEPE : Accompagnement éducatif petite enfance contactant le service secrétariat communication.
e CAP ATMFC : Assistant technique en milieu familial et e 15 places disponibles. Date limite de dépot de
collectif candidature le 10/07. Au-dela de cette date, ’
e  CAPA Services en milieu rural I'inscription est encore possible : contactez le CFA TYP_ES L EN.I:R,EPRISES ACCUEILLANTE§ ,
e BEP Bio Services, Carriéres sanitaires et sociales, e Test et entretiens de recrutement Et,abllssement d’hébergement pour. per.sonr]es ag.e.es
Accompagnement soins et services a la personne e Délai du traitement du dossier : 10 jours dependantesl, foyers logements, Servnce‘ Aide 3 D_om.|C|Ie
e  BEPA opt. services a la personne, Titre Assistant de vie e Signature d’un contrat d’apprentissage (SAD), Associations, ADMR, CCAS et aupres des particuliers.
e  (Certificat de Qualification Professionnelle (CQP) e Début de la formation : septembre.
Employé familial Polyvalent
e Diplome d’Etat (DE) Aide médico-psychologique Mise a jour 03/2024

e Diplome d’Etat (DE) AES vie en structure collective.

Retrouvez toutes les informations complémentaires sur notre site : www.immac-pau.com




MENTION COMPLEMENTAIRE AIDE A DOMICILE

RYTHME DE UALTERNANCE co0T DE LA FORMATION eemble Scolaire
La formation se déroule en 1 an en apprentissage. La formation est gratuite pour 'alternant. Le co(t de la Immaculéee Conception
Cycle de lalternance : 2 jours/semaine au CFA et 3 jours en entreprise. formation est pris en charge par 'OPCO de I'entreprise.
CONTENU DE LA FORMATION NOS SPECIFICITES PLUS-VALUE DU CFA
Promotion de I'autonomie de la personne e Salles techniques e Internat, Self, Foyer, Salle
Accompagnement de la personne agée, de la e Collaboration pérennisée d’étude et CDI
personne handicapée, de la personne malade dans avec les structures locales e Plateaux techniques 'Centre de Formation
tous les gestes de la vie quotidienne (repas, entretien, e Formation Sauveteur e Journée d’intégration d’Apprentis Beau-Fréne
soins d’hygiene, de confort, aide a la motricité, Secouriste du Travail HANDICAP
surveillance état de santé, activités de loisirs ...) . Formation, Prévention, des e Locaux accessibles PMR

Risques liés a I'activité

- e ) Référente Handicap :
Accompagnement des enfants de plus de 6 ans physique - sanitaire et social. Mme DAJAS :

Avant et aprés I'école, gestes de la vie quotidienne,

L . direction_pro@immac-pau.com
activités de loisirs -

1 avenue du chateau d’Este
64 140 BILLERE
www.immac-pau.fr

Prestations de services
Usage de la domotique et de I'outil numérique

MODALITES D’EVALUATION
Contréles réguliers

. p e
METHODES MOBILISEES POU.RSAU|T|'; D ETUDES .
e Cours théoriques et exercices pratiques en salles * D[P!omg d, Etat Aide soignante (certains modules
techniques déja validés par la MCAD)

e Préparation a I'examen * DEAES autres options

e Pédagogie de l'alternance © DEAP

REFERENT DE FORMATION SECRETARIAT BUREAU DES ENTREPRISES DIRECTION
Claudine AVONT Isabelle MAUNAS Frantz BARRALLIE Patrick DE SOUSA
mcad@bfformation.fr viescolaire@bfformation.fr frantz.barrallie@bfformation.fr direction@bfformation.fr
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